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1. C)бrrtllc пo.,Ioiliel|IIrI

1.1. ,Щеятельность методиLIеского кабиttета регJIа\,Iен,гируе,I,ся Федера,lьrlьtпл ЗaKotttlr,r <<Об

образовании> рФ, осIIова\lИ законодатеJIьства 
'] 

НОРI\Iативнымt] доI(уN,lеIIтаN,{I,I

Министерства образования РФ, Уставом ГБОУ СО]Л Nl3 горола Похвистrlево Самарской
области..
1.2. Методи.rеский кабиrlет созлается при llоllIкольной образоватслыtоii орI,анr{зации

(дмее - СП <Щетский сад кСолнышtко>)
1.З. Кабинет взаимодействует с учре}IiденияNlи и организациrI\{и, осуlltествJ]rIюLt(и\ItI

инфоршrачионно-методическое обеспечеtrие доlIIкоJILного образования,
l,4. Методичесttий кабинет СП KleTcKltti сад <Солttыlllко) - это:
о цеII,гр сбора педагогической инфорпrачии (ItорплirтивIlые докуN,{еIIтI)I, llедаг()I'иLlесКая LI

методI{ческая лиl,ерат},ра, гIерсдовсlii пеJtагогичесIi14 оIlыr: rt т.д.)l
о lt,erlTp повышения квалификаrlии педагогов (обесгtеченис их творческой работы,

сашлообразоваI{ия и совершенствоваIIия педагоI,иLIсскоl,о nlacтcpcTtзa),

. центр аIlализа и обобrцеttия опыта rtетодлtчесttой работы. накоIIJеIIн()г() l]

образовательном учреждении;
. научно-методический I{eIITp (rleTorlt1.1ccкoe cOIIpoBoililleHI{c IIедitt,оI'оl].

осуществляюIцих иl]IlовациоIIн\,Iо J.ея]е]lьllос] ь ).

1.5. Методический кабинет:
о оказывает методическую по\lощь педагогиLIескliNI работttикапt СП к/\е,гский ct];1

кСолнышко)) в освоениlr ООП ДО. в обеспечеllI.Iп введеIIия СDГ()С fiO. плс,голиrIеских

I\,Iатериалов, N{етодов обучеitия. развития и воспитания детей;
. в организации и ,Vправленлltл образовательIIь]м процессо]\t, сго ItсихоJlоI-иtIесl(о.\t

сопровождении;
. обесttечивает сбор. аIIаJtiз }l сл{сте\,1атIlзаLIиiо опI)Iта рабсlт,ы, создает баltк ;1аtrtlых об

эффективных форltах работьт lI их результатах:
о создает временные творческие группы lIo разработrсе содер)канrlrt пtстодll.tсскоii

рабо,гы образователь}Iого уLIреждеIIиrI по опl)едеJIеlIно]\{у направ.цсlI1.IIо дея,гельIIости;
о предоставляет педагог}lLlески\{ калрам Irраво IlовыLLIения про(lессиоiIitлLlIойI

I(оN,lпетентности через разлиtIнь]е tРорп,rы оргаIlизациrI лtсlс,lд1-1.tесксll.i 1lабоr,ы:
сеN.{инары, конс!,JьтацlIIt. откры,гыс заIIr{гl{я [l г.гt.;

. созлает условия пеJагогrIчески\I кадрiш,{ образоваr,ельного уLlрея\j(еFILtя i lJlя

ознакомления. как с опь]то\l работ1,1 Bcel,o IlсilагоI,иtIеского персоllала,,гilк и с tlIIьI,г()\I

отдеJIыIых пелагогов СП KleTcKlTli сад кСо-пtтыtlltсо>.
1.б. Руководство \{етодI{ческttrt кабинетоj\{ осуII{ес,гвJlrIет сr,арштиii воOпLIт€Iт-сJIl,.

2. Щелlr II задач[l NIетодIIIIескоI,о кабllllе,га
2.|. [dелью деятельнострI N,{етодического кабинета является совершеtiствоl]аIlrIе
методической работы в СП <ffетскlrй сад кСолltыtttко) , создаIIие единого
инфорrrачиоIIного и N,lетодиLIеского простраIrстltа.
2.2. Задачи методиrIеского кабинс,га:
. создаIIие условий для непрерыв}IоI,о IIоI]ыш]сIIitя tсваллl(lлtкации ]lсдагоI,1.1ttесliI{х

работников в условиях обсспеченпя t}вслеrlrrя ФI'ОС ДО;
о создание условий для обучеtIия всех учаспI]Iков образовательного проllссса Iiol]LINI

техIIологиям обучения и воспитаIIия;
. диагI{остированtrе запросов 1.I KoppeItTLIpoRKa Nlстолических затру]1нений lIejtдI,oI,oI]:
о раз]]II'гIJе и поддержка иниL{иаl,ивы гIедаt,ог()в, с1 llci\ljlcIItlя к,I,Rорчесlt()N,1\,р()с,I )/.

IIроя вления своей педагоги ч еской индив t{дуi]л LH ости :

. распространеIIие опыта работы лучIJIl.lх педагогов СП к/{етсltllй cajt <Со_цtIыIltttо> .



а&

3. Солерrкаlllле II осllовllые форrlы рабо,г1,1.
3.1, В плетодическом кабинете организуетсrI мстодIiческая работ,а с lleltal,ol-amrlr ClI
<ffетский сад кСолнышко) по четырём ведуIциNI ]IаIIравлеIIиям:

FIаучно-методическая деятельность :

о Выяlвление, изучение и обобrцение на техIIоJIогиLIесI(оN{ ypol]l{e педalгоI,I,1LIесliого ()IIытil.

о Выявление затруднеtrий дидактического Ii ]\!етолlIrIескоI,о xal)aктep|l в образt,llагс.Itэtltr\I

процессе и подготовка мероIIриятий по их устраlIениIо.
о организация обучения, проведение консультаrIий, семинароI} дJIrl llедаI,огиtIесl(1tх

работников СП к.Щетский call <Солltr,rштtо) по вопроса]\1 использованиrt в

восIlитательно-образовательI]оN{ проl(ессе совре\{енItых аудиовизуальнLtх средс1 в

обучен ия и приN{еIIения lrH t}lopN,l аIIио]{ н ых тсх I I о j I о г] I I'].

. ОсуществленрIе N{eToдIiLIecKori поддержt(и Ilсдагог]]tлесI(tIх paбoTtlttttol]. Be]l},lIllrx

инновацион}Iую работу.
о Аltалитико-обобrцаIошlая деrIтельность гIо оргil]ILlзt}llLIи )/чета педагогиIiескLlх кадроl]

СП кЩетский сад кСолtlt ttпко> .

. осуu{ествление планово-проt,lIостIIчеоliол"t дся ге--IьIIости орI,аIIи:]itLl}1и

t|lункltионирования СГI <l1е,r,склlй сад KCt).ltttLltltlio)) I] llc)Iit,lNIc разlJtlтиrI,
о А/Iаптирование програNIN{ (вариативtiLIх. aJtbTe1)lI[l,гllBIILIx). tltlвых IIсI(аI,оl-LllIсских

технологий и методик обученлtя в связи с обнов:tеlIIIеN{ со;]ержаIIIJя доIlIl(оJIыIого
образования.

. определение ltаправлеIIий инновационtлой работы.
о СоставлеI{ие N{етодиltеских рекоN,{еttдаций п() IIсlIо-tьзоl]аI{IIIо ttаltбо:lее э(l(lскr-rtrlrtых

N{етодов и форм обучения rt восllита}lия, HarlpaI]JIeIlIILi\ IIil pa]RIlIlic обtllеtttlя. иt'irtltзсlй

леятеJIьности, позIIаватеJIыIых IlpotleccoB у /tc,l,eI"t j(оIIIiо. IьI][)го ]]()з1)ltстi_l,

ИrltРормачионно-методическая /Iеятельность :

о Форпtирование банка I{ормативIIо-правовой, педагоги.tсской !1 \Iетодичссttой
информации.

. обеспечение rrнфорплаtlиоItных. у.тебtIо-плетодиL]сск}lх rT образовail,е--tьI]],Iх

потрсбностей педагогиLIеских работнlrков.
. Содействие повыtlJеIIиIо квалификацrIи IlедагогиLIеских рабогttlttrtlв.
. Форлtирование фоrrда ау/Iиоrrизуiulьных средств обучеltия llо образtlвti,гс,-ILIlLl\I

областям для проведения образователыiоli деятельн осl,и.
. оргаtlизация элек,гронI{ьж бlлблиотек учgýr,,Iх мllтеррIfuпов и обесtIеtIеlt]]е .:(()с,г\,lIа ](

I{иN{.

о обеспечеIIие фоrrлов учебtiо-ме,годичсской .ltигератl,ры.
Орl,атttлзационно-методtt ческая леятельность :

о Участие в подготовке и проведеItии научно-праI(тических конфереIIц]Ir"I.
педагогических чтениri и ссN{инаров.

о Подt,отовка и провеление KoнIiypcoB профессиоIiaIJ]ьного пе2l{вгQ1,11tlgскоI,о \llicIel]c],BL]
педаl,огических рабо,гников.

. Сбор, обработка и аI{а-циз иttформаIlии о резулl)l,i}1,11х BocllиTal,ejlbIIo-Boclll1,I,at,l,c,IIbIIot"i

работы.
о Мониторинг состояния и формироваIlие баllка даIIIIых иIIIIовациоtrtlой леятсльности.
. организация IIостоянно действутоtllих семиItароR IIo иIItIовацияN{.
о Изучеtlие и анализ состояI{иrI и рез\!Iьтаl,оI} ме,г()jtичесtttlй работы" oпpejtejlelI1.1c

I{аправлсI Ilrй ее совершеlIс,1,I]о]}аIl лlя.

о i]рогttозI]рование, плаIItlровllние и организаllиrI IIовLIItIслIия liI]ajlt.l(PllKaltItlt tt

профессионzulьноЙ переполготоI]ки педагогических и руководящлrх работtIltкоI]
образовательных учреждений, оказаtIие ипл rtH(lopMaциoIrHo-MeTo/lttLIecltoii tIolloшltt в

clicTe]\{e IIепрерывIrого образования.



ЩиагностиLIеская деятельность :

о Изучение, подбор и разрабоr,ка N{атериаlIов ]Io диагIlостllке деяте"чыtос,l tI llc,.j.:l,.

детей.
о Изучеtlие индивидуаль}Iых особенностеii ребегrка в проtlсссе его развитliя.
о ПроведеIIие диагностики Ita BbmBJIeTItIe степенI,I готовIlости ребегirса к об1,.1g111,п, ,

IIII(оJIе.

о Комплексное оценивание педагоги.Iеской деятелыIости и IiзyLIeHlle потенIl1.1|LгlьньI\

возможностей работников СП кЩетский сад кСо-цttышко). выяl]ленrlе обобltlеttие rI

распространение передового педIагогIlческоI,о оIIь]та.

. ОсупlествленtIе контроля и аI]аJIиза сос,гояI]l1я I]осIIи,Itl гс_rtыtо-обрlrзоRаl,с_rIьIlоI-о

lIроцесса, его качества. Оцеrtка резуJtьтативttос,г}i llедl1l,ог1.11lсског() lrportccca в Cl I

<fiетский сад <Солнышко) .

З.2. Методический кабинет СП <flетскllй call <Co,пH1,1tttt(o).tojliIieн иN,lеть сJlеl{),lоlцис
материаJIы:
о осI{овополагаIощие и рсгла\{е[IтLIрук)щI,Iе док},NlсIIlы гос\fарствеtIтlоii lIоjIи-гI{I(ll I}

области образования;
. N,lетодическую лиl,ературу, газетilь]с Ttyб"rltKallLI11 l.t )l(\ pIIlllLIIt)le c,l,a,I,bt{ lIo Ltlil,\,il--IL]l],]\I

вопросам деятелы{ости СГI KfieTcKltr"t сад кСолttI)IlIIко)) :

. материалы справочIIого и рекомендатель}lого характера по оtрорrtлеI{иIо IIеIlедов()го

педагогического опыта, творческI]х проеI<тов, I,paIIToB. KoIlIi\pcIILtx работ:
. N{атериа-пы публикаций педагоговl
. N{атериалы профессиональнI)rх KollKypcol];
. I\laTel)LI&rы открытых заняти [."l. \1сроприяt,t,т.tii :

о разработкlt се\lинаров, конфсреttций и иIIIэIх tPoprr рабtll],l с I]c-lal-t)l l{LIccKlI\1

персонаJIо]\I:
о разработ?FI}{ы{-, педагога\Irl програ\.IN{ы крyжков. разработкII ]a}Ir1,1 tll"l }i tI I1\I:

. видеозапllсlt зеtlятlлli rt разв"rс.lений;

. аIt&т1.Iти.lескItй tlilt ttt _falII{Ll\ lltl педalгогI-1lIес](о\1\ IlL.I1ctll{,1-1\'

о ]\.tа,гериЕUIы IIH}{oBal{lrorttloй .-lсrIтельIIост1.1 Ilc,,tilI,00-0I] (tJ r. j!lKT}]!rIIIl(]\I II ilclIi1,1,iI()\1

вариан,гах):
. с,tеIIды, о,гра7iillоllll1е оl]ганIIзацrlю N{етодиlIссttой рзбt, l bl IJ t)б}]а]t)l]i.t гс-Ii)IIо\l

учре)кденI{и.

4. Права и обязанllос,гlt
4.1,. Методический кабинет имеет право на:
о разработку и тиражирование методических реко\lен-]ацIlй, контрольно-

диагностических и дидактических MaTep}Ia,,IoB :

. подготовку методических N{атериалов для пl,б_lIlкации в журI{ilлах;
о помощь в сопрово}кдении инновационной работы педагогов.
4.2. Методический кабинет обязан:
. обеспечить качество оказываемых методическIlх услуг;
о осуществлять свою деятельность в соответствIlи с утвержденным планом работы;
о согласовывать с Советом педагогов план работы и изменения в нем;
о обеспечивать систематическое повышенIIе \ровня профессиональной компетентIIости

своих педагогических кадров;
о регулярно ан€}лизировать своюдеятельность.

5. N[а r eplt:t.lr,llitя база
5.1. Методический кабинет иN{еет пo\IelllcнIle. IiоNlпьютерI{ую и офисную ,tехIlику,

lrеОбХОДИМЫе ДЛя нормfuтьноЙ деяте.-lьttt,lстtt рабоr,IItrlков, дJIя размеutснрlя N,lcTolllt.ieclcol"l lr
спраl]оltl{ой литературы, провеJlенr1II CtlIl..11,at,r,lt. семинаров Il консу,rlы.аr{rtй.
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